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Muhasebe ve Vergi Uygulamaları Programı
	Dersin Adı
	Kodu
	Yarıyılı
	T+U
	Kredisi
	AKTS

	Şirketler Muhasebesi
	1205364
	3
	3+0
	3
	5

	Dersin AKTS'si
	5

	Dersin Yürütücüsü
	Dr. Öğr. Üyesi Gülden KADOOĞLU AYDIN

	Dersin Gün ve Saati
	Bölüm web sayfasında ilan edilecektir

	Ders Görüşme Gün ve Saatleri
	

	Dersin Dili
	Türkçe

	Dersin Türü
	Zorunlu

	Dersin Amacı
	Bu dersin amacı;Türk Ticaret Kanun’u ve Borçlar Hukuku Kanun’unda yer alan şirketlerin muhasebe kayıtlarının öğretilmesidir.

	Dersin Öğrenme Çıktıları 
	Bu dersin sonunda öğrenci;          
1. Şirket çeşitlerini tanır.
2. Şirket kuruluşunu öğrenir.
3. Sermaye artırma ve azaltma işlemlerini yapar.
4. Şirket birleşme, kapanma ve kâr dağıtım işlemlerini uygular.

	Dersin İçeriği
	1.Türkiye’deki şirket türlerini öğrenir.
2.Küçük ölçekli dahi olsa Kosgeb desteği ile şirket kurabilir.
3.Kendi kişisel özelliklerine uygun çalışabileceği şirketleri belirler.
4.Varsa eğer ailesine ait bir şirketin başına kolayca geçebilir.

	Haftalar
	Konular

	1
	Şirket kavramı hakkında temel bilgiler

	2
	Ülkemizde şirket türleri

	3
	Kollektif şirketler ve muhasebe işlemleri

	4
	Kollektif şirketlerde faaliyet sonuçları

	5
	Kollektif şirketlerde sermaye artırımı ve azaltımı

	6
	Kollektif şirketlerde kâr ve zarar dağıtımı

	7
	Adi Komandit şirketler

	8
	Anonim şirketler

	9
	Anonim şirketler kuruluş işlemleri ve muhasebeleştirilmesi

	10
	Anonim şirketlerde sermaye değişiklikleri

	11
	Anonim şirketlerde kâr ve zarar dağıtımı

	12
	Limited şirketler ve kuruluş işlemleri

	13
	Limited şirketlerin muhasebeleştirilmesi

	14
	Holding muhasebe kayıtları

	Genel yeterlilikler

	Türkiye’de şirketler, şirket kuruluşu, sermaye artırma, azaltma, kâr dağıtımı ve tasfiye işlemleri hakkında bilgi kazanır.

	Kaynaklar

	Teke, C., 2017. Şirketler Muhasebesi.Nobel Yayınevi. Ankara 
Kishalı, Y., 2006. Şirketler Muhasebesi.Beta Basım Yayım Dağıtım. İstanbul
Türedi, H. ve Dinç, E., 2011. Şirketler Muhasebesi.Derya Kitabevi. Trabzon



	Değerlendirme sistemi

	Sınavlar: 1 ara sınav 1 yarıyıl sonu sınavı (final) olacak ve yüz yüze yapılacaktır.
Ara sınav Tarihi: Birim yönetim kurulu tarafından tarihler belirlenerek web sayfasında ilan edilecektir.
Değerlendirme: Ara sınavın %40, yarıyıl sonu sınavının (final) %60 olacak şekilde değerlendirilecektir.








	
	PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE 
DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU

	
	PÇ1
	PÇ2
	PÇ3
	PÇ4
	PÇ5
	PÇ6
	PÇ7
	PÇ8
	PÇ9
	PÇ10
	PÇ11
	PÇ12
	PÇ13
	PÇ14
	PÇ15

	ÖK1
	4
	3
	2
	3
	5
	3
	3
	4
	1
	4
	5
	4
	3
	4
	1

	ÖK2
	5
	4
	2
	1
	1
	3
	3
	3
	1
	4
	3
	3
	2
	4
	1

	ÖK3
	4
	4
	2
	1
	1
	2
	3
	3
	1
	3
	2
	2
	2
	3
	1

	ÖK4
	4
	4
	3
	3
	1
	1
	2
	3
	1
	3
	3
	3
	3
	4
	1

	ÖK: Öğrenme Kazanımları PÇ: Program Çıktıları

	Katkı Düzeyi
	1 Çok Düşük
	2 Düşük
	3 Orta
	4 Yüksek
	5 Çok Yüksek




Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi

	Ders
	PÇ1
	PÇ2
	PÇ3
	PÇ4
	PÇ5
	PÇ6
	PÇ7     
	PÇ8
	PÇ9
	PÇ10
	PÇ11
	PÇ12
	PÇ13
	PÇ14
	PÇ15

	Şirketler Muhasebesi
	4
	4
	2
	2
	2
	2
	3
	3
	1
	4
	3
	3
	3
	4
	1




