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Ön koşul Dersler  
Dersin Dili Türkçe 
Dersin Türü Zorunlu 
Dersin Koordinatörü  
Dersi Veren   
Dersin Yardımcıları  
Dersin Amacı Bu dersin genel amacı; öğrencilere gelişen ve küreselleşen dünyada modern işletmeciliğin 

temel kural ve ilkelerini ülke ve dünya şartlarına uygun şekilde vermek, analitik bakış açısı 
kazandırılarak, kıt kaynakların verimli kullanılması yolları ve işletmelerin iyi yönetilmesini 
sağlamak, işletmelerin işlevleri ile çevresinin tanınması, analiz yapabilme, sorunlara 
çözümler üretme ve isabetli kararlar alabilmede yardımcı olmaktır. 

Dersin Öğrenme 
Kazanımları 

Bu dersin sonunda öğrenci;  
1. İşletmecilik temel kavramlarını, işletmelerin tarihsel gelişim süreci ve diğer 

bilimlerle ilişkisini açıklar. 
2. İşletmenin amaçları, çevre ile ilişkisi, sorumlulukları ve işletme türlerini açıklar 
3. İşletmenin işlevsel analizi, performansı, işletmecilik temel ilkeleri ile maliyet, risk 

ve gelirlerini açıklar 
4. İşletmelerin kuruluş çalışması, büyüklüğü ve kapasitesini öğrenir. 
5. İşletmenin işlevlerini değerlendirir.  
6. Organizasyonların işleyişi ve yönetimde yeni yaklaşımları açıklar.  

Dersin İçeriği İşletmecilik temel kavramları, tarihsel gelişim süreci, işletmenin diğer bilimlerle ilişkileri, 
amaçları, çevre ile ilişkisi ve sorumlulukları, türlerinin sınıflandırılması, işletmenin işlevsel 
analizi, işletmecilikte temel ilkeler ile işletmenin maliyetleri, riskleri ve gelirleri,  kuruluş 
çalışmaları, büyüklüğü ve kapasitesi, işlevleri ve organizasyonların işleyişi ve yönetimde 
yeni yaklaşımlar konularına değinilecektir. 

Haftalar Konular 
1 Temel İşletmecilik Kavramlar 
2 İşletmenin Tarihsel Gelişim Süreci 
3 İşletme Biliminin Diğer Bilim Dalları İle İlişkisi ve Amaçları 
4 İşletmeni Çevre İle İlişkisi Ve Sorumlulukları 
5 İşletme Türlerinin Sınıflandırılması 
6 İşletmenin Yapısal Ve İşlevsel Analizi 
7 Arasınav 
8 İşletmecilikte Temel İlkeler 
9 İşletmenin Maliyetleri, Riskleri ve Gelirleri 

10 İşletmenin Kuruluş Çalışmaları 
11 İşletmelerin Büyüklüğü ve Kapasitesi 
12 İşletmenin Temel İşlevleri: Yönetim, Satınalma ve Üretim  
13 İşletmenin Temel İşlevleri: Pazarlama, Muhasebe, Finans, İnsan Kaynakları, AR-GE ve Halkla İlişkiler 
14 Organizasyonların İşleyişi ve Yönetimde Yeni Yaklaşımlar 

Genel Yeterlilikler 
Öğrenciler bu dersin ana konularını anlar ve günlük ve iş hayatı alanı uygulamalarında kullanır. 
Alanındaki kanuni düzenlemeler ve mesleki standartları bilir. 

Kaynaklar 
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Balçık, B. (2005). İşletme Yönetimi. 5. Baskı. Nobel Yayınları, Konya, 
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Değerlendirme Sistemi 
Ara sınav:   %40 
Final:         %60 Bütünleme:  
 
 



 

PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  

DERS ÖĞRENİM ÇIKTILARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 
PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PÇ13 PÇ14 PÇ15 

ÖÇ1 
3 3 3 2 2 2 3 3 3 2 2 3 2 4 3 

ÖÇ2 
3 2 4 2 2 2 3 3 2 3 2 2 2 4 4 

ÖÇ3 
3 3 3 3 2 2 2 2 3 2 3 2 2 4 3 

ÖÇ4 
2 3 4 2 2 2 3 3 3 3 2 3 3 3 2 

ÖÇ5 
3 3 4 2 2 2 3 2 2 3 2 2 2 4 4 

ÖÇ6 
3 3 4 2 3 2 3 3 4 2 2 3 2 4 3 

ÖÇ: Öğrenme Çıktıları PÇ: Program Çıktıları 

Katkı 
Düzeyi 1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 
 
 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 
 PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PY13 PY14 PY15 

Genel 
İşletme 3 3 4 2 3 2 3 3 3 3 2 3 2 4 3 

 
 
 


