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Ön koşul Dersler  
Dersin Dili Türkçe 
Dersin Türü Zorunlu 
Dersin Koordinatörü  
Dersi Veren   
Dersin Yardımcıları  
Dersin Amacı Bu dersin genel amacı; amaç ve hedefleri, öğrencilerin ve iş hayatında bulunan ve bu 

konuda bilgilenmek isteyen kişilerin yönetim ve organizasyon konusunda yeterli bilgiye 
sahip olup, gelişime bağlı olarak güncel yönetim uygulamalarını yönetim alanında 
uygulamalarını sağlamaktır.  

Dersin Öğrenme 
Kazanımları 

Bu dersin sonunda öğrenci;  
1. Yönetim sürecinin temel kavramlarını açıklar 
2. Yönetim ve organizasyon ilişkisini açıklar 
3. Yönetim biliminin doğuşu ve gelişimini değerlendirir 
4. Yönetimin temel işlevleri; planlama, organizasyon, yöneltme, koordinasyon ve 

kontrol aşamalarını açıklar 
5. Yönetim ve organizasyon alanında farklı ve yeni yaklaşımları değerlendirir 
6.  İletişim sürecini ve toplum hayatı içinde iletişim olgusunun önemini bilir. 

Dersin İçeriği Yönetim sürecinin temel kavramları, yönetim ve organizasyon ilişkisi, yönetim biliminin 
doğuşu ve gelişimi, yönetimin temel işlevleri, yönetim ve organizasyon alanında, yeni 
gelişmeler 

Haftalar Konular 
 Yönetim Ve Organizasyon Sürecinin Temel Kavramları 
2 Yönetimin Diğer Bilimlerle İlişkisi 
3 Yönetimin Özellikleri 
4 Yönetim Biliminin Doğuşu ve Gelişimi: Klasik Yönetim Düşüncesi  
5 Neo-Klasik Yönetim Düşüncesi  
6 Modern Yönetim Düşüncesi  
7 Ara sınav 
8 Yönetimin İşlevleri 
9 Planlama İşlevi 

10 Örgütleme İşlevi 
11 Yöneltme İşlevi 
12 Koordinasyon İşlevi 
13 Kontrol İşlevi 
14 Yönetim ve Organizasyon Konusunda Yeni Yaklaşımlar 

Genel Yeterlilikler 
Yönetim ve organizasyon, iletişim süreci, iletişimin işleyiş modelleri, iletişim engelleri ve ortadan kaldırılması, 
organizasyonlarda iletişim, organizasyonlarda iletişimin yönetimi ve ana konularını günlük ve iş hayatı uygulamalarında 
kullanabilir. 

Kaynaklar 
Balçık, B. (2005). İşletme Yönetimi. 5. Baskı. Nobel Yayınları, Konya. 
Bumin, B. (1990). Organizasyonlarda Çatışmanın Yönetimi, Ankara. 

Değerlendirme Sistemi 
Ara sınav:   %40 
Final:         %60 Bütünleme:  
 
  



 
 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  

DERS ÖĞRENİM ÇIKTILARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PÇ13 PÇ14 PÇ15 

ÖÇ1 5 5 4 3 3 4 4 2 3 4 3 4 3 4 4 

ÖÇ2 5 4 4 3 3 4 3 2 3 5 4 5 3 3 4 

ÖÇ3 5 4 4 3 3 4 3 2 3 5 4 5 3 3 4 

ÖÇ4 3 4 4 3 4 4 4 2 3 4 3 5 3 4 4 

ÖÇ5 4 3 3 2 3 4 3 2 3 5 5 3 3 4 4 

ÖÇ6 5 4 3 3 4 3 3 2 3 5 5 4 4 4 3 

ÖÇ: Öğrenme Çıktıları PÇ: Program Çıktıları 

Katkı 
Düzeyi 

1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 
 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

 
PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PÇ13 PÇ14 PÇ15 

Yönetim ve 
Organizasyon 

5 4 4 3 3 4 3 2 3 5 4 4 3 4 4 

 
 


