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Ön koşul Dersler  
Dersin Dili Türkçe 
Dersin Seviyesi Önlisans 
Dersin Türü Seçmeli 
Dersin Koordinatörü  
Dersi Verenler  
Dersin Yardımcıları  
Dersin Amacı İşletme yönetimi, üretim, pazarlama ve mali işler ile ilgili bilgi ve beceriler 

kazandırmak. 
Dersin İçeriği Planlama Yapmak, Örgütleme Yapmak, Yöneltmek , Koordinasyon Sağlamak, Denetim 

Yapmak, İş Analizi Yapılmasını Sağlamak, İnsan Kaynaklarını Planlamak, İşgören 
Adayı Bulmak, İşgöreni Seçmek, İşe Alıştırma(Oryantasyon) Eğitimi Vermek, İşgören 
Performansını Değerleme, İş Değerleme,Ücretlendirmek, Üretimi Planlamak, Üretimin 
Gerçekleşebilmesi için Örgütleme Yapmak, Hedef Pazarı Belirlemek,Ürün Geliştirme, 
Tutundurma Politikalarını Belirlemek,Dağıtım Politikalarını Belirlemek, Müşteri 
İlişkilerini Yönetmek, Gelir ve Gider Hesaplarını Yönetmek, Borç ve Alacakları 
Yönetmek Varlıkları Yönetmek 

Dersin Öğrenme 
Kazanımları 

Bu dersin sonunda öğrenci 
1. Yönetim işlevlerini yerine getirir 
2. İnsan kaynaklarını yönetir 
3. Üretim sürecini yönetir 
4. Pazarlama faaliyetlerini yönetir 
5. İşletmenin mali yapısını yönetir 
6. Denetim Yapar 

Haftalar Konular 
1 Planlama Yapmak,Örgütleme Yapmak 
2 Örgütleme Yapmak,Yöneltmek  
3 Yöneltmek ,Koordinasyon Sağlamak,Denetim Yapmak 
4 İş Analizi Yapılmasını Sağlamak,İnsan Kaynaklarını Planlamak,İşgören Adayı Bulmak 
5 İşgöreni Seçmek,İşe Alıştırma(Oryantasyon) Eğitimi Vermek,İşgören Performansını Değerleme 
6 İşgören Performansını Değerleme,İşgörenin Eğitilmesini Sağlamak,Kariyer Planlaması Yapmak 
7 Ara Sınav 
8 Üretimi Planlamak, İş Değerleme,Ücretlendirmek 
9 Üretimin Gerçekleşebilmesi için Örgütleme Yapmak,Kapasite ve Stok Planlaması 

10 Hedef Pazarı Belirlemek,Ürün Geliştirme 
11 Fiyatlandırma Politikalarını Belirlemek,Tutundurma Politikalarını Belirlemek 
12 Tutundurma Politikalarını Belirlemek,Dağıtım Politikalarını Belirlemek,Müşteri İlişkilerini Yönetmek 
13 Gelir ve Gider Hesaplarını Yönetmek,Borç ve Alacakları Yönetmek,Varlıkları Yönetmek 
14 Varlıkları Yönetmek,Kaynakları Yönetmek 

Genel Yeterlilikler 
İşletme yönetimi, üretim, pazarlama ve mali işler ile ilgili bilgi ve beceriler kazandırmak. 

Kaynaklar 
BEKTAŞ,Ç., (2018). İşletme Yönetimi, İstanbul:Beta  

Değerlendirme Sistemi 
Ara sınav: % 40 Final: % 60 

 
  



 
 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE 

DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ 
TABLOSU 

 PY1 PY2 PY3 PY4 PY5 PY6 PY7 PY8 PY9 PY10 PY11 PY12 PY13 PY14 PY15 
ÖK1 3 4 3 5 5 5 3 5 4 4 3 5 3 3 3 
ÖK2 3 4 3 5 4 5 3 4 3 5 3 5 3 3 4 
ÖK3 4 4 4 4 5 4 3 5 4 5 3 5 3 3 3 

ÖK4 4 3 3 5 4 5 3 5 5 5 3 5 3 3 4 
ÖK5 3 4 4 5 5 5 3 5 4 4 3 5 4 4 3 
ÖK6 3 5 3 4 5 3 5 3 3 4 3 5 4 3 3 

ÖK: Öğrenme Kazanımları PY: Program Çıktıları 
Katkı 
Düzeyi 

1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 
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